
Za obzorem číhá krize ...
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Česká národní banka, Praha 6.11.2018
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... jak připravit SME podnik na její příchod

aneb poučení z případů podniků, které (ne)ustály důsledky předchozích krizí



Krize se nevyhýbají ani velkým globálním hráčům ...

2 6.11.2018



... ale ti úspěšní, se dokáží poučit a připravit se na příští krize

3 6.11.2018
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Obecně je nutné hledat prevenci podnikových krizí v oblastech:

přípravy a revizí strategie STRATEGIE

kvalitního ŘÍZENÍ a KONTROLY (vč. zpětnovazebních mechanismů)

efektivních PROCESŮ

funkčního SYSTÉMU ŘÍZENÍ RIZIK

kvalitního SLOŽENÍ TÝMU PRACOVNÍKŮ a jejich NEUSTÁLÉM ROZVOJI

...   a v řadě dalších oblastech

a mimojiné v neustálém UČENÍ SE Z CHYB - vlastních, i cizích

4 6.11.2018



Restrukturalizační bakaláři CAIM

• CAIM je profesní organizace zastřešující interim mamagement v ČR

• CAIM sdružuje interim manažery, providery/zprostředkovatele interim managementu 
a další odborníky na IM

• posláním CAIM je rozvíjet informovanost a povědomí o IM, sdílet know-how, budovat 
zázemí pro růst kvalitních českých IM

• organizovat networking v oblasti IM

• cetifikovat interim manažery, nastavovat etická měřítka výkonu IM

... a také sdílet své zkušenosti a poznatky

5 6.11.2018



Dnešní program – 3 krátké příběhy s poučením

 Tomáš Pastrňák, principál interim manažerské 

společnosti R.F.T. s.r.o., člen výboru CAIM

 Iva Hovadová, nezávislá interim manažerka,      

členka výboru CAIM

 Zdeněk Šmejkal, krizový manažer a spolumajitel 

investiční společnosti M.L.Moran – host CAIM 
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Diskuse k tématu

 dotazy bude možné zadávat jak přímo prostřednictvím mikrofonu v sále od hostesek

 nebo prostřednictvím webového portálu  www.sli.do kód akce M801
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